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JAUNIMO AKTYVINIMAS IR SAVIRAIŠKOS DIDINIMAS
	Trukmė:
	1 diena, 8 valandos


	Mokymų - konsultacijų vieta ir data:
	Varėna
2012 m. lapkričio 20 d. (antradienis)                        9.00 – 17.00 val. 

Varėnos švietimo centras, J.Basanavičiaus g. 9, LT – 65183,  Varėna


	Mokymų - konsultacijų programos tikslai
	Pristatyti jaunimo aktyvinimo ir saviraiškos didinimo procesui reikalingas nuostatas ir nurodyti gaires bendravimo įgūdžių tobulinimui. 


	Tikslinė grupė:
	· asmenims, atsakingiems už darbą su jaunimu;
· žmonėms bendraujantiems su jaunais žmonėmis ir norinčiais tai daryti kryptingiau;
· jaunimui.

	Dalyvių skaičius grupėje preliminarus
	8

	Lektoriai:
	Elena Savickienė , neformalaus švietimo praktikė, neformaliojo švietimo asociacijos „Jaunimo akademija“ narė.
Tarptautinių jaunimo mainų, socializacijos, vasaros poilsio, pilietinio ugdymo, prevencijos projektų koordinatorė.
Veda seminarus neformalaus švietimo, aktyvių darbo metodų taikymo, komandinio darbo temomis.


	Mokymų - konsultacijų mokymo metodai:
	Mokymų – konsultacijų metu bus taikomi įvairūs mokymo metodai: paskaita, individualus darbas, praktinės užduotys.

	Baigiamasis žinių vertinimas:
	Šių mokymų metu nėra numatyta vykdyti baigiamąjį žinių vertinimą.

	Mokymų konsultacijų pažymėjimo teikimas
	Dalyviams išduodamas pažymėjimas.


MOKOMOJO KONSULTACINIO RENGINIO „JAUNIMO AKTYVINIMAS IR SAVIRAIŠKOS DIDINIMAS“ MOKYMO PLANAS
	Eil. Nr. 


	Pagrindinių mokymo temų pavadinimas


	Skiriama valandų



	
	
	iš viso


	teoriniam mokymui


	praktiniams užsiėmimams

	1.
	Pagrindinės temos:

1. Jaunimo poreikiai. Besikeičiantys santykiai. Jūsų bendravimo prasmė.   Ar jaunimo poreikiai ir vyresnės kartos poreikiai sutampa? Kaip laikmetis keičia nusistovėjusius bendravimo santykius. Mažėjantis bendravimas tarpusavyje – asocialumo pradžia.
2. Prioritetų kaita. Permainų tempas. Informacijos amžius. Nesėkmių nebūna.
Praktinės užduotys.
3. Demokratinės vertybės. Pagarba įvairovei. Socialinis solidarumas.
Praktinė užduotis. Stereotipai ir jų „laužymas“.
4. Jaunimo lyderiai. 
Iš kur jie atsiranda? Kaip juos ugdyti? Kokios galimos grėsmės?
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Pagal Lietuvos kaimo plėtros 2007-2013 metų programos priemonės „Parama VVG veiklai, įgūdžiams įgyti ir aktyviai pritaikyti“ veiklos sritys „Parama vietos plėtros strategiją įgyvendinantiems asmenims mokyti, konsultuoti“ ir “Parama potencialių vietos projektų vykdytojų, esančių VVG teritorijoje, aktyvumui skatinti“. 
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